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| Postanowienia ogoélne

§1
Bank Spotdzielczy dziata pod figmSlaski Bank Spoétdzielczy ,SILESIA” w Katowicach.

Bank Spoldzielczy posiada osobdi@gprawry i jest spoétdzielni prowadaca swop dziatalnd¢ na podstawie
ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniwunKiav spétdzielczych, ich zrzeszaniug si bankach
zrzeszajcych, ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo besmkoustawy z dnia 16 wrgzeia 1982 r. Prawo
spétdzielcze, innych ustaw, uchwat i rekomendagjdanych przez organy nadzoru oraz na podstawiejeiz@go
Statutu.

Bank Spotdzielczy zrzeszassi bankiem zrzeszaggym.

Bank Spotdzielczy zalmny jest na czas nieolgteny.

Bank Spotdzielczy me zrzeszy sie w zwigzku rewizyjnym.

Dla celow marketingowych Bank Spoétdzielczy iaarywaé oznaczenia w postaci ,Silesia Bank”.
§2

Siedzily Banku Spétdzielczego jest miasto Katowice.

Bank Spotdzielczy dziata na terenie catego kraju.

Podstawow struktue organizacyjg w Banku Spétdzielczym twosz

1) Centrala,

2) Oddzialy.

W ramach Banku Spoétdzielczego mobgy¢ tworzone filie i punkty kasowe, podpadkowane bezpwednio
Centrali lub Oddziatom.

Szczegotow struktue organizacyjps w Banku Spétdzielczym okéka Regulamin Organizacyjny.

II Cel i przedmiot dziatania Banku Spoétdzielczego

§3

Bank Spoétdzielczy, dziatag w interesie swoich czionkdéw, prowadzi dziat@hdbankows na rzecz oséb
fizycznych, os6b prawnych oraz jednostek organigae nieposiadagych osobowgci prawnej, jeeli
posiadaj zdolng¢ prawny.

Przedmiot dziatania Banku Spétdzielczego obejmajgtpujace czynnéci bankowe:

1) przyjmowanie wkladow piepinych ptatnych nazadanie lub z nadégiem oznaczonego terminu oraz
prowadzenie rachunkow tych wkladow,

2) prowadzenie innych rachunkoéw bankowych,

3) udzielanie kredytow,

4) udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych,

5) przeprowadzanie bankowych rozliézgienieznych,

6) udzielanie payczek pien¢znych,

7) operacje czekowe i wekslowe,

8) wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie opénagy ich wyciu,

9) nabywanie i zbywanie wierzyteléa pieniznych,

10) przechowywanie przedmiotéw i papieréw wadiowych oraz udospnianie skrytek sejfowych,

11) udzielanie i potwierdzanie pgozen,



10.

11.

12.

12) prowadzenie skupu i sprzegawartcsci dewizowych,

13) posredniczenie w dokonywaniu przekazéw pigmych oraz rozliczé w obrocie dewizowym. Przekazy
pienizne dokonywanegsza padrednictwem Banku Zrzeszgiego,

14) emitowanie bankowych papieréw waitmwych.

Czynnaci bankowe, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 3, 4, Blj Bank Spétdzielczy nie wykonywa& z osobami
fizycznymi zamieszkuajcymi lub prowadzcymi przedsibiorstwo na terenie dziatania Banku Spétdzielczkdpo
z osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymeptasiadajcymi osobowéci prawnej, a posiadgymi
zdolnas¢ prawry, mapcymi siedzilg lub jednostki organizacyjne na terenie dziataraali Spotdzielczego.

Czynndci bankowe, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 4 i 11 B&potdzielczy moe wykonywa w zakresie i trybie
uzgodnionym z Bankiem Zrzeszaym.

Bank Spotdzielczy wykonuje rownienastpujace czynnéci:

1) obejmuje lub nabywa akcje i prawa z akcji, udziahnej osoby prawnej i jednostki uczestnictwa
w funduszach inwestycyjnych,

2) dokonuje obrotu papierami wagtiowymi,
3) dokonuje, na warunkach uzgodnionych zzdiliiem, zamiany wierzytelrici na skladniki majtku dtuznika,
4) nabywa i zbywa nieruchoniai,
5) $wiadczy ustugi konsultacyjno-doradcze w sprawanhrisowych,
6) s$wiadczy ustugi finansowe w zakresie:
a) posrednictwa przy zawieraniu uméw ubezpieczeniowych,

b) przyjmowania i przekazywania zlecenabycia lub zbycia jednostek uczestnictwa funduszy
inwestycyjnych,

7) posredniczy w zawieraniu umow w zakresigiadczenia ustug certyfikacyjnych.

Bank Spoétdzielczy jest oboydany do sprzeds sktadnikéw majtku, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 3, w okresie
nie dlwzszym nk 5 lat od daty nabycia.

Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 6, nie spoczywa na BaBkotdzielczym, jeeli przegte sktadniki majtku
wykorzysta do prowadzenia wlasnej dziatdlridoankowe;.

Kazdorazowe olgcie lub nabycie, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1, dojwane w granicach ok§lenych
w ustawie Prawo bankowe, wymaga uzyskania zgodykBafrzeszajcego. Zgody Banku Zrzeszapgo nie
wymaga obejmowanie lub nabywanie akgcji lub pravkgidub udziatéw bankéw.

Bank Spéidzielczy me, w drodze umowy zawartej nasipie, na zasadach oktenych w ustawie Prawo
bankowe, powierzyprzedstbiorcy lub przedsbiorcy zagranicznemu, wykonywanie:

1) w imieniu i na rzecz Banku Spétdzielczegogalnictwa w zakresie czynfém wymienionych w art. 5i 6
ustawy Prawo bankowe, oktenych w przedmiocie dziatania Banku Spétdzielczego

2) czynnaci faktycznych zwizanych z dziatalnicia bankovy.

SzczegoOtowe zasady, zakres i tryb powierzeniatéoyln mowa w ust. 9 oké@ regulamin uchwalany przez
Zarzd i zatwierdzany przez RadNadzorca.

Ograniczé okreslonych w ust. 3 nie stosujeesjezeli ustawa o funkcjonowaniu bankéw spétdzielczyih
zrzeszaniu sii bankach zrzeszgych tak stanowi.

Bank Spétdzielczy mie prowadzi dziatalng¢ spoteczg i oswiatowo-kulturalm na rzecz swoich cztonkéw i ich
srodowiska.

§4

Czynnaci, o ktérych mowa w postanowieniach Statutu élajgcych przedmiot dziatania Banku Spétdzielczego,
nalezy sklasyfikowa wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalrigi (PKD).”



[l Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§5

1. Czlonkiem Banku Spétdzielczego (zwanym dalej czienk lub cztonkiem Banku Spoéidzielczego) iaoby¢
osoba fizyczna o petnej zdokw do czynnéci prawnych, a tate osoba prawna.

2. Warunkiem przyjcia na cztonka Banku Spétdzielczego jestetue deklaracji w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosici. Podpisana przez przypujacego do Banku Spoidzielczego deklaracja powinnaeravjego imk,
nazwisko oraz miejsce zamieszkania, numer NIP, nUPESEL, a jeeli przystpujacy jest osob prawry — jej
nazw i siedzite, numer NIP, numer Regon dla przetisbrcéw oraz ilé¢ zadeklarowanych udziatow.

3. Wszelkie zmiany danych w deklaracji oraz deklarowadalszych udzialéw wymaggjzachowania formy
pisemnej.

4. O przygciu w poczet cztonkéw Banku Spoétdzielczego decydgend, podejmujc w tym przedmiocie uchwat
w terminie jednego miegia od daty zigenia pisemnej deklaracji.

5. O uchwale o przyggciu w poczet cztonkéw Banku Spétdzielczego lub ualenodmawiajcej przygcia sktadajcy
deklarac¢ powinien zosta powiadomiony pisemnie wagu dwdch tygodni od dnia jej pagjia. Zawiadomienie
0 odmowie przyjcia powinno zawief@auzasadnienie.

6. Od decyzji odmawiagej przygcia w poczet cztonkdw Banku Spétdzielczego, zaggewanemu przystuguje
prawo wniesienia odwotania w formie pisemnej dayRBadzorczej w terminie 14 dni od dnia jej otrzyraa

7. Rada Nadzorcza zoboygiana jest rozpatrzyodwotanie w terminie trzech miesy od daty jego otrzymania.
Uchwata Rady Nadzorczej peth w tej sprawie jest ostateczna.

§6
1. Cztonkowie maj prawo:
1) brat udziat w Zebraniach Przedstawicieli i ZebraniaahgsCzionkowskich,
2) wybiera i by¢ wybieranym do organéw Banku Spoétdzielczego, nadash okrdonych w Statucie,

3) otrzym& odpis statutu i regulaminéw, zaznajaéngie z uchwatami organéw Banku Spétdzielczego, protakot
obrad organéw Banku Spétdzielczego, protokotamir&egi, rocznymi sprawozdaniami finansowymi, umowam
zawieranymi przez Bank Spétdzielczy z osobami ireec

4) uczestniczy w podziale nadwiki bilansowej w formie oprocentowania kwot wptacohyna udziaty,
5) przeghd& rejestr cztonkdw,

6) oceni& dziatalné¢ Banku Spotdzielczego, zgtaszavnioski jego dotyczce i zadat informaciji 0 sposobie ich
zalatwienia.

2. Bank Spoéidzielczy me odmoéwe cztonkowi Banku Spétdzielczego wglu do uméw zawieranych z osobami
trzecimi, jezeli naruszatoby to prawa tych oséb lukbzgk istnieje uzasadniona obawae czionek Banku
Spotdzielczego wykorzysta pozyskane informacje laatesprzecznych z interesem Banku Spétdzielczegoez
to wyrzadzi Bankowi Spétdzielczemu znacgrszkod. Odmowa powinna ky wyrazona na pimie. Cztonek
Banku Spotdzielczego, ktéremu odméwiono yayl do uméw zawieranych przez Bank Spétdzielczy ahami
trzecimi, mae ztazy¢ wniosek do gdu rejestrowego o zobogdanie Banku Spoétdzielczego do udgstienia tych
uméw. Whniosek nalegy ztozy¢ w terminie siedmiu dni od dnia dazenia cztonkowi Banku Spétdzielczego
pisemnej odmowy.

3. Bank Spoéldzielczy me odméwé cztonkowi Banku Spoétdzielczego udgshienia informacji, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 3 jeeli ich udzielenie stanowitoby naruszenie tajemnicy

1) bankowej, o ktérej mowa w ustawie Prawo bankowe,
2) danych osobowych, o ktérych mowa w ustawie z d@iai@rpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych.

4. Czlonkowie maj réwne prawa bez wzgdu na ilg¢ posiadanych udziatéw.

§ 6a

1. Udzialy cztonkowskie w Banku Spoétdzielczym miezbywalne.
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Spadkobierca zmartego czionka Banku Spéldzielczelgedziczy udziaty, jeeli jest czionkiem Banku
Spétdzielczego lub ziyt deklaracg przystpienia do Banku Spoidzielczegoz@é spadkobiercow jest wtej niz
jeden, powinni oni wskazgednego spirdd siebie, ktdry &dzie wykonywat uprawnienia wynikage z udziatow.

Czionek mae, w deklaracji przygpienia do Banku Spétdzielczego lub w pisemnyfwiadczeniu ztaonym
Bankowi Spétdzielczemu, wskazasole, ktorej po jegosmierci Bank Spoétdzielczy jest oboyziany wyptact
udzialy oraz inne naimosci zwigzane z udziatami. Udzialy oraz natesci te nie wchodz do spadku po zmartym
cztonku. Wskazanie osoby uprawnionej do otrzymamizialtéw i nalénosci moze by w kazdym czasie
zmienione lub odwotane przez cztonka Banku Spdldzégo.

Spadkobiercy dziedziggzemu udzialy przystuguje roszczenie o pegig w poczet czionkéw Banku
Spotdzielczego bez oboywku wniesienia wpisowego. Przgje w poczet czlonkdw naguje ze skutkiem od
dnia$mierci spadkodawcy. W razie odmowy prgip w poczet czionkéw, a ta& w razie niezlgenia deklaracji
przystpienia do Banku Spotdzielczego przez spadkobidBank Spotdzielczy jest obowdany wyptact
spadkobiercy réwnowaré przypadajcych mu udziatdéw zmartego cztonka na zasadachstoimgch w § 16.

§7

Cztonkowie g zobowgzani:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

whnies¢ wpisowe i zadeklarowane udziaty,
stosowa si¢ do postanowig Statutu, regulaminéw i uchwat organéw Banku Spiéldzego,

troszczy sie o0 jego dobro i rozwoj, didao poszanowanie i pomzanie jego majtku, oraz prawidtowe
wykonywanie zadastatutowych, jak rowniezapobiega dziataniom na szkedBanku Spétdzielczego,

brat czynny udziat w pracach organéw statutowych BaBjatdzielczego, do ktérych zostali wybrani,

uczestniczy w pokrywaniu strat Banku Spoidzielczego do wysckaadeklarowanych udziatow,

zawiadomé pisemnie Bank Spdtdzielczy oddorazowej zmianie danych osobowych zawartych watekii.
§8

Zarzzd prowadzi rejestr czlonkdw zawiegay ich imiona i nazwiska oraz miejsce zamieszkgmiaodniesieniu do
cztonkéw fkedacych osobami prawnymi — ich nagw siedzile), wysokaé¢ zadeklarowanych i wniesionych udziatdw,
zmiany tych danych, datprzyjecia w poczet cztonkéw, datwypowiedzenia cztonkostwa i jego ustania. Cztonek
Banku Spoétdzielczego, jego mahek i wierzyciel cztonka lub Banku Spétdzielczaga prawo przegba rejestr.

§9
Cztonkostwo ustaje na skutek:
1) wystgpienia za wypowiedzeniem,
2) wykreslenia z rejestru cztonkow,
3) wykluczenia,
4) $mierci cztonka lub ustania osoby prawneglirej cztonkiem.

Wystypienie mae nasipi¢ w kazdym czasie za 30-dniowym okresem wypowiedzenia. 8M§edzenie powinno
by¢ dokonane w formie pisemnej pod rygorem nignesci. Za dag wyshpienia uwaa st nastpny dzier po
uptywie okresu wypowiedzenia i z tym dniem skaesic cztonka z rejestru.

Bank Spotdzielczy mae rozwizat stosunek cztonkostwa tylko przez wykluczenie allytreslenie cztonka.
8§10

Czitonek mae by wykreslony z rejestru czionkdéw w przypadku gdy:

1)
2)

przestat odpowiadawvymogom przewidzianym w Statucie i przepisach argakim winien odpowiadaczionek,

nie wykonuje obowizkdéw statutowych z przyczyn przez niego niezawigan w tym rownie gdy nie wplacit
wpisowego lub nie wnidst udziatéw w terminie przdmianym w niniejszym Statucie.

§11

Skreilenie z rejestru cztonkdéw ngpuje w raziesmierci cztonka, ze skutkiem od dnia zgonu.



Skreilenie z rejestru czlonkéw nagiuje rownie w przypadku ustania osoby prawnej, kt6ra jestrddem Banku
Spétdzielczego, ze skutkiem od dnia utraty osoboiorawnej.

Jezeli zmarly czionek pozostawit weej niz jednego spadkobiegc spadkobiercy powinni w celu wykonywania
przechodzcych na nich praw matkowych zmartego ustanowiwspélinego petnomocnika lub wskézzarzdce
ustanowionego przezad przy odpowiednim zastosowaniu przepiséw Kodekgwilnego o zarzdzie rzecz
wspoln.

§12

Wykluczenie cztonka me nasipi¢, gdy z jego winy umdinej lub z powodu rzcego niedbalstwa dalsze
pozostawanie w Banku Spotdzielczym nie dapgigodzé z postanowieniami Statutu lub dobrymi obyczajami.

Przyczyr wykluczenia stanowi

1) umylne dziatanie na szkedBanku Spétdzielczego lub dziatanie wbrew jegoriegem lub interesom innych
czlonkow,

2) uporczywe i zawinione niewykonywanie istotnych olgmkow statutowych lub zobowzah wobec Banku
Spotdzielczego.

§13

Wykluczenia lub wykréenia cztonkéw dokonuje Rada Nadzorcza. Przedegoeoztn uchwaty Rada Nadzorcza ma
obowigzek wystuché wyjasnien zainteresowanego cztonka. Rada Nadzorcza ma gbekvizawiadond cztonka

na pémie z uzasadnieniem o jego wykleniu albo wykluczeniu w terminie dwéch tygodni ddia podgcia
uchwalty. Zawiadomienie zwrécone z powodu niezgtogzerzez czionka zmiany podanego przez niego adres
ma moc prawsp doreczenia.

Czlonek wykluczony lub wykigony z rejestru cztonkéw ma prawo:

1) odwota sig¢ od uchwaly Rady Nadzorczej do Zebrania Przedstalivie odwotanie w formie pisemnej
naley wnies¢ w terminie 14 dni od dnia degrzenia czionkowi zawiadomienia o $ceé uchwaty
z uzasadnieniem,

2) zaskary¢ uchwat Rady Nadzorczej doagdu w terminie 6 tygodni od dnia dazenia uchwaty
Z uzasadnieniem.

Odwotanie powinno by rozpatrzone na najikzym Zebraniu Przedstawicieli, o ile wplynie z zashniem
terminu wymaganego do zwotania Zebrania Przedsteliyiaie p&niej jednak nt w ciggu 12 miesjcy od dnia
whniesienia odwotania. Odwokgy sk cztonek powinien by zawiadomiony o terminie Zebrania Przedstawicieli
Cco najmniej trzy tygodnie przed tym terminem. Odujgdy sk ma prawo by obecny na posiedzeniu przy
rozpatrywaniu odwotania i je popi€taBank Spotdzielczy decza odwotupcemu s¢ odpis uchwaly Zebrania
Przedstawicieli z uzasadnieniem w terminie 14 a@hdoia podicia uchwaty.

Wykluczenie albo wykréenie staje si skuteczne z chwil

1) bezskutecznego uptywu terminu do zagkaia do sdu uchwaty Rady Nadzorczej, chyba cztonek przed
uptywem tego terminu wnidst odwotanie od uchwahdiR&ladzorczej do Zebrania Przedstawicieli,

2) bezskutecznego uptywu terminu do wniesienia do ra@h Przedstawicieli odwotania od uchwaly Rady
Nadzorczej, jeeli termin ten jest ditszy od terminu do zaskamia do gsdu uchwaty Rady Nadzorczej,

3) bezskutecznego uptywu terminu do zagkara do sdu uchwaly Zebrania Przedstawicieli,

4) prawomocnego oddalenia przezdspowddztwa o uchylenie uchwaly Rady Nadzorczep allZebrania
Przedstawicieli.

§14

W sprawach spornych gidzy czionkiem a Bankiem Spéldzielczym rozpatrywdnyw postpowaniu
wewnmngtrzspoétdzielczym cztonkowi przystuguje prawo wnesa odwotania:

1) od uchwat Zargzdu — do Rady Nadzorczej,
2) od uchwat Rady Nadzorczej — do Zebrania Przedsialvic

W kazdym przypadku odwotanie przystuguje tylko do jedmegrganu Banku Spoétdzielczego i o by
wniesione w terminie 14 dni od daty otrzymania pieego zawiadomienia z uzasadnieniem o uchwaleadarz



10.
11.

lub Rady Nadzorczej, ktére powinno zawierpouczenie o prawie odwofania od uchwaly, termijego
whniesienia oraz skutkach jego niezachowania. Waigsi odwotania po terminie powoduje jego odrzucenie
i uprawomocnienie sizaskatonej uchwaty. Organ odwotawczy powinien rozpadropdwotanie wniesione po
uptywie wskazanego terminu,zgi op&nienie nie przekracza 6 miesy, a odwotujcy sk usprawiedliwi je
wyjatkowymi okoliczndgciami.

Rada Nadzorcza powinna rozpatradwotanie w terminie 3 miegly, a Zebranie Przedstawicieli na najbliym
posiedzeniu, nie phiej niz w ciggu 12 miesicy. Bank Spétdzielczy jest zobayziany doeczy¢ odwotugcemu
sie cztonkowi uchwag organu odwotawczego naspiie wraz z jej uzasadnieniem, w terminie 2 tygoathidaty
jej podgcia.

Whiesienie odwotania powoduje zawieszenie biegedgaevnienia lub terminéw zawitych do dnia zaszenia
postpowania wewatrzspotdzielczego, jednak przez okres niezslily niz rok od dnia, w ktérym organ
odwotawczy powinien rozpozhadwotanie. Odwotanie wnosiesw formie pisemnej

W wypadku zaskaenia przez czionka uchwaly w pgsbwaniu wewatrzspotdzielczym i sgdowym,
postpowanie wewntrzspoétdzielcze ulega umorzeniu.

IV Wpisowe i udziaty

§15

Czlonek Banku Spdtdzielczego jest zobgmeiny wptact wpisowe w kwocie 50,00 zt (stownie ztotych:
pig¢dziesit) i zadeklarowé oraz wptaat co najmniej jeden /1/ - udziat obagkowy. Wysokd¢ jednego udziatu
wynosi 100,00 zt (stownie zlotych: sto).

Wopisowe i zadeklarowane udziaty powinnycbwptacone w terminie jednego migsa od daty przygcia

w poczet czionkéw. Wpisowe nie podlega zwrotowi azie ustania cztonkostwa. Zadeklarowane udziaty
w przypadku podwiszenia wysokéri jednego udziatu gsptatne przez czionkéw w terminie 1 roku od dnia
otrzymania zawiadomienia o uchwale Zebrania Przedsieli. Rada Nadzorcza me w szczegdélnych
okolicznaciach uchwat roztazy¢ cztonkowi na jego wniosek zapdatadeklarowanych udziatéw w oktenych
ratach.

Cztonek mae zadeklarowai wptacic udziaty dodatkowe /nadoboyzkowe/.

Calkowita liczba udziatéw posiadanych przez cziof@nku Spoétdzielczego nie me przekraczé& 100 (stu)
udziatow.

Ograniczenie iléci udziatéw, o ktorym mowa w ust. 4 dotyczy udziatbnoszonych po dniu 27 czerwca 2011
roku.

Cztonek mae wypowiedzié na psmie udziaty dodatkowe /nadoba@kowe/ przed kacem roku, ze skutkiem na
koniec roku obrotowego.

Wyptata udziatéw dodatkowych /nadobawkowych/ nastpuje w roku nagpnym po roku obrotowym, w ktérym
uptymgt termin wypowiedzenia udziatéw dodatkowych /nadekakowych/. Wyptata powinna nagi¢ w sposéb
okreslony przez czionka, w terminie jednego miesi od dnia zatwierdzenia sprawozdania przez Zebrani
Przedstawicieli, o ile udziaty nie zostaly przezzwate na pokrycie strat Banku Spétdzielczego.

Przy wypftacie udziatow, o ktérych mowa w ust. 7,nBaSpoidzielczy mpe dokona potrcenia roszcae
wynikajacych z jego statutowej dziatalém, jezeli roszczenia Banku Spétdzielczego staty wymagalne przed
terminem wyptaty udziatow.

Udzialy mog by¢ oprocentowane z podziatu nadiky bilansowej w wysokéci ustalonej kadorazowo przez
Zebranie Przedstawicieli. Kwota przypagtay dla kadego czionka jest naliczana od stanu udzialu
cztonkowskiego za dni pozostawania salda na raahudkiatow w danym roku obrotowym.

Wierzyciel cztonka mze uzyské zaspokojenie z jego udziatdéw dopiero z chwistania czionkostwa.

Nie dokonuje s wyptat udziatdw zgodnie z ust. 7,z@i nie uzyskano zezwolenia Komisji Nadzoru
Finansowego w przypadku, gdy na podstawie art. @8Brzdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymog8traznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych, zmienigge rozporzadzenie (UE) nr 648/2012, takie zezwolenie jest wyamee.



§16

1. Czlonek przed ustaniem cztonkostwa niezeimdat zwrotu wptat na udziaty obowikowe.

2. Wyptata udziatéw obowizkowych po ustaniu cztonkostwa ngsije w roku nagpnym po roku obrotowym, w
ktérym ustato cztonkostwo. Wyptata powinna nast w sposéb okrdony przez czionka, w terminie jednego
mieshgca od dnia zatwierdzenia sprawozdania przez Zebrahizedstawicieli o ile udzialy nie zostaty
przeznaczone na pokrycie strat Banku Spoétdzielczego

3. Przy wyptacie udziatébw, o ktérych mowa w ust. 1,nBaSpotdzielczy mize dokoné potrcenia roszcze
wynikajacych z jego statutowej dziatalém.

Z uptywem okresu okéonego w ust.2 roszczenia bylego cztonka o wyptalziatow staj sic wymagalne.

W razie otwarcia likwidacji w @gu 6 miesjcy lub wszczcia pos¢powania upadiciowego w cigu roku od
dnia, w ktéorym czionek przestat nat do Banku Spéildzielczego, obamwany jest on wobec Banku
Spoétdzielczego do uczestniczenia w pokrywaniu jggat tak, jak gdyby byt nadal czionkiem.

6. Nie dokonuje si wyptat udziatébw zgodnie z ust. 2,z@i nie uzyskano zezwolenia Komisji Nadzoru
Finansowego w przypadku, gdy na podstawie art. @8Brzdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymog8traznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych, zmieniafe rozporgdzenie (UE) nr 648/2012, takie zezwolenie jest wyame.

§ 16a
1. Zarmzd Banku Spoidzielczego jest uprawniony do wstrzyimaslbo ograniczenia zwrotu wptat na udziaty.

Podejmujc decyzg w tym zakresie Zaad Banku Spoidzielczego bierze pod uwag szczegolnéci przestanki
okreslone w art. 10c ust. 1la ustawy o funkcjonowaniu Kdan spétdzielczych, ich zrzeszaniue si bankach
zrzeszajcych.

2. Wstrzymanie albo ograniczenie zwrotu wptat na uglzimstpuje w drodze uchwaly Zagdu. Zarad informuje
cztonkow zadajgcych zwrotu wptat na udziaty pisemnie o pgédj uchwale, w terminie 10 dni od dnia peda
uchwaty. Do zawiadomienia zgiza s¢ kopic uchwaty.

3. W sprawach okrdonych w ust. 1 i 2 nie stosujezgrzepisu art. 32 ustawy Prawo spotdzielcze.

4. W przypadku ustania przestaneddbcych podstaw wstrzymania albo ograniczenia zwrotu wptat na algzrarzd
Banku Spotdzielczego nie dokona wyptat cztonkomzadajacym zwrotu wptat na udzialy. Zwrot tych wptat nie
moze nasipi¢ przed zatwierdzeniem sprawozdania finansowegmkalrotowy, w ktérym ustaty te przestanki, o
ile udziaty nie zostaly przeznaczone na pokryciatdanku Spoétdzielczego. Wyptata powinna gaistw sposéb
okreslony przez czlonka, w terminie jednego miesi od dnia zatwierdzenia sprawozdania przez Zedbrani
Przedstawicieli.

§ 16b

Postanowienia 8§ 15 ust. 6-11, § 16 i § 16a stosigieodpowiednio w przypadku wykluczenia, wykienia lub
skreflenia cztonka.

8§17
1. Cztonek uczestniczy w pokrywaniu strat Banku Spéldzego do wysokai zadeklarowanych udziatow.
2. Czionkowie nie odpowiadajwobec wierzycieli Banku Spétdzielczego za jegommigzania.

8§18

Roszczenia o wyptatudziatow oraz udzialu w nadviye bilansowej ulegajprzedawnieniu z uptywem trzech lat.
Nieodebrany udziat w nadwge bilansowej po 2 latach liczonych od dnia uptyekresu przedawnienia stanowi
przychéd operacyjny.



V Organy Banku Spotdzielczego

§19
Organami Banku Spotdzielczega s
1) Zebranie Przedstawicieli,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarad,
4) Zebrania Grup Cztonkowskich.

Czlonkami organéw megby¢ wylacznie cztonkowie Banku Spétdzielczego, a w przypadlarzdu i Rady
Nadzorczej — tale osoby nieldace cztonkiem Banku Spéldzielczego, wskazane przelpnka Banku
Spoétdzielczego dxlacego osol prawny.

Wybory do organéw wybieralnych Banku Spoétdzielczeggmienionych w ust. 1 pkt 1-3 dokonywane s
w gtosowaniu tajnym spgodd nieograniczonej liczby kandydatow zwyklhiekszascig gtoséw w obecn&i co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania, chybarzepisy prawa lub Statut stangwiaczej.

Mandat cztonka organu wybieralnego wygasa z zeistriem ust.5 przed uptywem kadencji w przypadku:
1) odwotania przez organ wybiesay,

2) zrzeczenia sifunkcji /mandatu/,

3) utraty cztonkostwa w Banku Spaétdzielczym,

4) $mierci.

Mandat czionka Rady Nadzorczej w przypadku &lkreym w ust. 4 pkt 2 wygasa po uptywie 3 méesi od dnia
zrzeczenia sifunkcji (mandatu).

W miejsce czlonka organu, ktérego mandat wygast za@sie trwania kadencji mpa dokona wyboru
uzupetniagcego na okres do koa trwania tej kadencji. Decyzje 0 dokonaniu lubstgpieniu od wszcgia
procedury wyborczej podejmuje Rada Nadzorcza BaBpatdzielczego. Wybory przeprowadzangve trybie
przewidzianym w statucie Banku Spétdzielczego.

Uchwaly organéw, z wygkiem dotycacych wyboréw i odwotania czionkéw organdéw Banku fgielczego oraz
w innych przypadkach wynikggych z odgbnych przepisow ustawyg spodejmowane w gtosowaniu jawnym.
Glosowanie jawne mi® by zasgpione gtosowaniem tajnym nadanie wekszdci cztonkdw uczestniezych
w glosowaniu.

Przy obliczaniu wymagane] wkszaici glosow dla dokonania wyboréw lub pedia uchwaty przez organ Banku
Spotdzielczego uwzgtinia sé tylko glosy oddane ,za” i ,przeciw” uchwale, a gio wstrzymujce sé od
glosowania odnotowuje eitylko w protokole posiedzenia. Uchwaly organéw BanSpotdzielczego gs
podejmowane w gtosowaniu, w ktéorym uzyskano zwykickszas¢ glosdw przy wymaganej obeciud potowy
cztonkéw (wymog quorum) chybae przepisy prawa lub Statut stangiviacze;.

Z posiedzenia organéw Banku Spéidzielczego smtma s¢ protokét. Protokdt podpisuje przewodnicy
i sekretarz, z zastrzeniem wyjtkdw przewidzianych w statucie. Protokoty powinny¢tprzechowywane przez
okres 10 lat.

10.0rgany Banku Spoétdzielczego dziatapwniez zgodnie z uchwalonymi regulaminami wymienionymiStatucie,

ktére okrélaja szczegbtowo zasady, tryb i zakres ich dziatani@a®y Banku Spoidzielczego mpgchwald lub
zatwierdzé regulaminy oraz inne regulacje wegtizne w ramach posiadanych kompetencji lub wynikggh z
przepiséw prawa.

11.Czlonkowie organéw Banku Spoétdzielczegoobowizani do przestrzegania tajemnicy bankowej.

Zebranie Przedstawicieli

§ 20

Zebranie Przedstawicieli jest najggzym organem Banku Spétdzielczego.
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W Zebraniu Przedstawicieli bigrudziat osobicie przedstawiciele Banku Spotdzielczego oraz pabnicy
przedstawicieli — oséb prawnych ustanowieni w petoonictwie pisemnym na poszczegoélne posiedzenienle
petnomocnik mee zasgpowa tylko jedry osole prawny.

Czionek Banku Spétdzielczego niedacy przedstawicielem ni@ uczestniczy w Zebraniu Przedstawicieli bez
prawa gtosu.

Liczba przedstawicieli na Zebranie Przedstawici@imaze byt mniejsza ni 25.

Przedstawiciele wybieranigssparéd cztonkéw wchodgych w skltad poszczegélnych Grup Cztonkowskich
w liczbie ustalonej przez RadNadzorcz, proporcjonalnie do ikri cztonkéw danej grupy, przy czym jeden
przedstawiciel powinien przypadlaa nie mniej i 4 czionkdéw Banku Spoldzielczego i na niecedj niz 4%
ogolnej liczby cztonkéw Banku Spoldzielczego.zda Zebranie Grupy Czlonkowskiej wybiera przynajmnie
jednego przedstawiciela. Czas trwania mandatu ptaedciela wynosi 5 lat.

Nie mazna by jednoczénie cztonkiem Zargdu i przedstawicielem na Zebranie Przedstawicieli.
Kazdemu uprawnionemu do brania udziatu w Zebraniu d&taavicieli przystuguje jeden glos.

W Zebraniu Przedstawicieli maprawo uczestniczyz gtosem doradczym przedstawiciele Banku Zrzeseap,
zwigzku rewizyjnego, w ktérym Bank Spoétdzielczy jesteszony oraz Krajowej Rady Spotdzielczej i innebyso
zaproszone przez Zad.

8§21
Do wylgcznej whaciwosci Zebrania Przedstawicieli nale
1) uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatakkw gospodarczej oraz spotecznej i kulturalnej,

2) rozpatrywanie sprawozddrady Nadzorczej, zatwierdzanie sprawazdzcznych i sprawozaafinansowych
oraz podejmowanie uchwat co do wnioskow cztonkowmiBaSpétdzielczego, Rady Nadzorczej lub Zdie
w tych sprawach i udzielanie absolutorium cztonkeanzdu,

3) rozpatrywanie wnioskow wynikagych z przedstawionego protokotu polustracyjnegiziatalngci Banku
Spotdzielczego oraz podejmowanie uchwat w tym zsikre

4) podejmowanie uchwat w sprawie podziatu nadkinpilansowej lub sposobu pokrycia strat,

5) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchéenozbycia zaktadu lub innej wyoglvnionej jednostki
organizacyjnej,

6) podejmowanie uchwat w sprawie przymbwania do innych organizacji gospodarczych oragiappwania z
nich,

7) oznaczanie najwyszej sumy zobowkan jakg Bank Spétdzielczy mae zacigmad,

8) podejmowanie uchwal w sprawie potenia s bankédw spétdzielczych oraz likwidacji Banku
Spotdzielczego,

9) rozpatrywanie w pospowaniu wewntrzspotdzielczym odwotaod uchwat Rady Nadzorczej,
10) uchwalanie zmian Statutu,

11) podejmowanie uchwat w sprawie przysenia lub wysipienia Banku Spéldzielczego ze zwku
rewizyjnego oraz upowaiajacej Zarad do podejmowania dziatav tym zakresie,

12) wybor delegatéw na zjazd zygku rewizyjnego, w ktorym Bank Spétdzielczy jesteszony,
13) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

14) ustalanie wynagrodzedla cztonkéw Rady Nadzorczej,

15) podejmowanie uchwat w sprawie tworzenia funduszewidzianych przepisami prawa,
16) uchwalenie regulaminu dziatania Rady Nadzorczej,

17) podejmowanie uchwat w sprawie zawierania i ragzyWwania przez Bank Spotdzielczy uméw o zrzeszeniu z
Bankiem Zrzeszagym,

18) podejmowanie uchwal w sprawie uczestniczenia i gpmwania z systemu ochrony albo ze zrzeszenia
zintegrowanedo, o ktérych mowa w ustawie o funkojeaniu bankow spétdzielczych, ich zrzeszaniyisi
bankach zrzeszgych,
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19) uchwalanie procedury dokonywania ocen odpowiednidandydatéw na czionkéw Rady Nadzorczej, a
takze ocen jej cztonkdéw oraz Rady Nadzorczej jako ougesiegialnego w trakcie trwania kadencji,

20) uchwalanie regulaminéw i réwnowaych im regulacji wewgtrznych oraz podejmowanie uchwat, do
kt6rych jest uprawnione na podstawie przepiséw praly Statutu.

Zebranie Przedstawicieli jako najuszy organ Banku Spoétdzielczego irozajé¢ stanowisko w kadej sprawie,
jezeli zostanie ona wprowadzona prawidiowo do pdke obrad. Jednak z uwagi na rozdziéthdunkciji

i kompetencji poszczeg6linych organdw, gdy spraweazgiado wiaciwosci innego organu — wéwczas ostategzn
decyzg podejmuje wiéciwy uprawniony organ.

Zebranie Przedstawicieli obraduje zgodnie z uchmgaio przez siebie regulaminem.
§ 22

Zebranie Przedstawicieli jest zwotywane przez Zémarzynajmniej raz w roku w gju 6 miesjcy po uptywie
roku obrotowego. Ponadto Zatkz powinien niezwlocznie zwodaZebranie Przedstawicieli, gdy wymaga tego
dalsze prawidtowe funkcjonowanie Banku Spotdzigigze

Zarzd zwoluje Zebranie Przedstawicieli t&knazadanie:

1) Rady Nadzorczej,

2) przynajmniej jednej dziestiej ogétu cztonkéw Banku Spétdzielczego, nie migejnak nk 3.

Zebranie Przedstawicieli zwolujeedakze nazadanie;

1) 1/3 przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli,

2) zebra Grup Cztonkowskich, obejmagych co najmniej 1/5 ogélnej liczby cztonkéw Barkpétdzielczego.
Zadanie zwotania Zebrania Przedstawicieli powinné bipzone na pimie, z podaniem celu jego zwotania.

W przypadkach wskazanych w ust. 2 i 3 Zebranie d&tzsvicieli zwotuje si w takim terminie, aby mogto gbno
odby¢ w ciagu széciu tygodni od dnia wniesienizadania. Jeeli to nie nasipi, zwotuje je Rada Nadzorcza,
zwigzek rewizyjny, w ktérym Bank Spétdzielczy jest zzeny lub Krajowa Rada Spoéidzielcza, na koszt Banku
Spotdzielczego.

§23

O czasie, miejscu i pagdku obrad Zebrania Przedstawicieli zawiadaméacgtonkéw Banku Spoétdzielczego,
Z zastrzeeniem ust. 3, pisemnie, za zwrotnym potwierdzeneitmioru lub listem poleconym, co najmniej 14 dni
przed jego terminem.

Zawiadomienie, o ktdrym mowa w ust.1, nglevywiesi w siedzibie Banku Spétdzielczego i w jego jednastk
organizacyjnych. Postanowienia ust.l stosuje @0 zawiadomig czionkéw Rady Nadzorczej, zywku
rewizyjnego, w ktérym Bank Spétdzielczy jest zramsg oraz Krajowej Rady Spétdzielcze;.

Obowigzek zawiadomienia na §onie cztonkéw o czasie, miejscu i pgdku obrad Zebrania Przedstawicieli
dotyczy tylko czionkéw Banku Spdldzielczego, ktérz przedstawicielami wybranymi na Zebranie
Przedstawicieli. Pozostalych czlonkéw Zatzzawiadamia przez wywieszenie oglasze siedzibie Banku
Spotdzielczego i jego jednostkach organizacyjnychzow miejscach powszechnie wykorzystywanych do
zamieszczania ogtosz@a terenie dziatania Banku Spotdzielczego, co negjpi4 dni przed jego terminem.

W zawiadomieniu naley zamigci¢ informacf o wylozeniu w lokalu Banku Spétdzielczego do adjh cztonkdw,
odpowiednio do projektowanego pgdku obrad, naspujagcych dokumentow:

1) rocznego sprawozdania z dziataloioBanku Spétdzielczegadznie z rocznym sprawozdaniem finansowym
i opinig biegtego rewidenta wraz z raportem,

2) sprawozdania z wykonania zalédaichwat poprzedniego Zebrania Przedstawicieli,
3) projektéw uchwat, jakie majby¢ podgte na tym Zebraniu Przedstawicieli,
4) protokot z ostatniego Zebrania Przedstawicieli.

Uprawnieni dozadania zwotania Zebrania Przedstawicieli mogwniez zadat uzupetnienia porgdku obrad, pod
warunkiem ztgenia tegazgdania nie péniej niz na 14 dni przed terminem Zebrania Przedstawicieli.

Uzupehiajicy porzdek obrad powinien ldyprzestany wszystkim zawiadomionym o Zebraniu Psizaaicieli
listem poleconym lub za zwrotnym potwierdzeniemiodl nie pé&niej niz na 7 dni przed terminem Zebrania
Przedstawicieli.”. Postanowienia ust.3 stosugeosipowiednio.
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§24

Prawidtowo zwotane Zebranie Przedstawicieli jestlzd do podejmowania uchwat, bez wahl na ild¢ obecnych
Przedstawicieli.

§25

1. Obrady Zebrania Przedstawicieli otwiera PrzewodjugZRady Nadzorczej albo inny cztonek Rady Nadzgrcze
On tez zargdza wybor Przewodnigeego Zebrania Przedstawicieli, Sekretarza i dweémbnkéw stanowgcych
Prezydium Zebrania.

2. W skiad Prezydium nie magvchodzé czionkowie Zarzdu Banku Spoétdzielczego.
§ 26
1. Zebranie Przedstawicieli me podejmowéa uchwaly jedynie w sprawach ebych porzdkiem obrad.

2. Uchwaly s podejmowane zwykt wickszdicia gloséw, z wyjtkiem gdy wymagana jest wkszaié
kwalifikowana.

3. Glosowania w trakcie Zebrania Przedstawicieli oddygveie jawnie z wygtkiem wyboru i odwotania cztonkow
organ6w Banku Spoétdzielczego.

4. Uchwaly podgte na Zebraniu Przedstawicieli obawija wszystkich cztonkéw oraz wszystkie organya s
ogtaszane poprzez wywieszenie w siedzibie Bankud3j@iczego.

5. Uchwala sprzeczna z postanowieniami Statugazbdobrymi obyczajami lub godeza w interesy Banku
Spotdzielczego albo mgja na celu pokrzywdzenie jej czlonkazady zaskatona do sdu.

6. Kazdy cztonek lub Zargd Banku Spétdzielczego me wytoczy powddztwo o uchylenie uchwaly. Jednak
prawo zaskaeenia uchwaly w sprawie wykluczenia albo wydtemia cztonka przystuguje wadznie cztonkowi
wykluczonemu albo wykg&onemu.

7. Orzeczenie ®u ustalagce nieistnienie albo niewnos¢ uchwaly Zebrania Przedstawicielads uchylapce
uchwak ma moc prawpwzglgdem wszystkich cztonkéw Banku Spotdzielczego orazystkich jego organdw.

§ 27
1. Przebieg Zebrania Przedstawicieli jest protokotopan
2. Protokét podpisy Przewodnicacy i Sekretarz.
3. Protokét zawiera:
1) dak odbycia Zebrania Przedstawiciel,
2) informacg o obecnych przedstawicielach,
3) dane wykazujce zdolné¢ do podejmowania uchwat,
4) porzdek obrad, podanzwiczle istotry tres¢ dyskusji,

5) doktadne brzmienie pogiych uchwat z okrédeniem sposobu ich pogiia i wynikdw glosowania.

Rada Nadzorcza

§28
1. Rada Nadzorcza sprawuje kontrohadzo6r nad dziataldoig Banku Spétdzielczego.
Rada Nadzorcza sktada @ 5 do 11 cztonkow.

3. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje Zebranie Przemsiali na okres 5 lat, z zastrzniem postanowieust. 8.
Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorzeejtuje przewodnicgy Zebrania Przedstawicieli, w
terminie 7 dni od daty wyborow.

4. Do sktadu Rady Nadzorczej o by wybrany wyhcznie czionek Banku Spéldzielczego, aeje cztonkiem
Banku Spotdzielczego jest osoba prawna — do Radizdtazej mae by wybrana osoba niecaca cztonkiem
Banku Spotdzielczego, wskazana przez egohwn.
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5. Na miejsce czionka Rady Nadzorczej, ktérego mamdajast w czasie trwania kadencji, najislie Zebranie
Przedstawicieli mze dokona wyboru uzupelniajcego na okres do koa kadenciji.

6. Przed uptywem kadencji cztonek Rady Nadzorczepenioy odwotany wekszascig 2/3 gtoséw przez Zebranie
Przedstawicieli.

7. W Radzie Nadzorczej udziat pracownikéw Banku Spiéldzego lgdacych jego cztonkami nie nie przekracza
1/5 jej sktadu.

8. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczejrkay st z dniem odbycia Zebrania Przedstawicieli zatwiajgtzgo
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrgtp@tnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;.

§29

1. Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej hale
1) wystpowanie z wnioskiem do Komisji Nadzoru Finansowegavyrazenie zgody na powotanie Prezesa

Zarzdu,
2) powotywanie oraz odwotywanie w gtosowaniu tajnyniookow Zarzdu,
3) uchwalanie rocznych planéw gospodarczych i progmmdziataingci spotecznej i kulturalnej,

opracowywanych przez Zajad Banku Spétdzielczego,
4) nadzor i kontrola dziataloi Banku Spoétdzielczego, w szczeg&oo nad wprowadzaniem systemu
zargdzania oraz ocena jego skutecsrid adekwatnéci, poprzez:

a) badanie okresowych oraz rocznych sprawaZdansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen dziatadoo Banku Spétdzielczego, a w szczegdhiodziatalndgci
gospodarczej,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwianiazezp Zarad wnioskow organow Banku
Spotdzielczego i jego czionkow,

d) dokonywanie przynajmniej raz w roku oceny stosowamprowadzonych Zasad tadu Korporacyjnego,

5) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i @benia nieruchomiei oraz nabycia zaktadu lub innej jednostki
organizacyjnej,

6) podejmowanie uchwat w sprawie przmbwania do organizacji spotecznych oraz wystvania z nich,

7) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Banku Spigitzego, wewstrznego podziatu kompetencji w
Zarzdzie, polityki wynagrodze i regulaminu kontroli wewgtrznej Banku Spétdzielczego oraz uchwalanie
Regulaminu dziatania Zagdu, regulaminu Zebrania Grupy Cztonkowskiej, regut@dw funduszy
tworzonych z nadwaki bilansowej,

8) nadzér nad systemem zaglizania ryzykiem i systemem kontroli wegtrenej oraz ocena adekwatco
i skutecznéci tych systemow,

9) zatwierdzanie strategii dziatania Banku Spotdzietgr oraz zasad oskmego i stabilnego zagdzania
Bankiem Spotdzielczym,

10) zatwierdzanie zalen polityki Banku Spoidzielczego w zakresie ryzykalar zgodnéci oraz ocena stopnia
efektywndci zarzdzania ryzykiem braku zgod#,

11) nadzér nad zgoddoia polityki Banku Spotdzielczego w zakresie podejmpisaryzyka ze strategii planem
finansowym,

12) zawieszanie uchwat Zebrania Grup Czlonkowskich zlsa ich rozpatrzenia przez Zebranie Przedstawiciel
jezeli 53 sprzeczne z przepisami prawa, Statutem lub uclmidabrania Przedstawiciel,

13) rozpatrywanie odwota czionkébw Banku Spoétdzielczego od uchwat Zaz w posgpowaniu
wewngtrzspoétdzielczym,

14) rozpatrywanie skarg na dziatakiaZarzdu Banku Spotdzielczego,

15) sktadanie Zebraniu Przedstawicieli sprawdzdeawieragcych w szczegOlri@i wyniki kontroli, ocer
sprawozda finansowych i lustracji,

16) podejmowanie uchwat w sprawach czyfrioprawnych dokonywanych gdzy Bankiem Spotdzielczym
a cztonkiem Zargu lub dokonywanych przez Bank Spéidzielczy w iesée cztonka Zawdu oraz
reprezentowanie Banku Spoétdzielczego przy tych sadgiach; do reprezentowania Banku Spétdzielczego
wystarczy dwoéch cztonkéw Rady Nadzorczej przezupiowanionych,

17) podejmowanie uchwat w sprawie wykluczenia czionk@anku Spoétdzielczego lub wyldlenia czionka
z rejestru cztonkow,

18) ustalanie liczby Grup Czitonkowskich i przynatesci cztonkéw Banku Spétdzielczego do poszczegbinych
Grup Cztonkowskich na zasadach Gkvaych w Statucie,

19) ustalanie liczby przedstawicieli wybieranych na Zetlie Przedstawicieli przez poszczegdlne Zebramigp G
Cztonkowskich na zasadach oimych w Statucie,
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20) podejmowanie uchwat w sprawie zawieszenia cziorkadyRNadzorczej,

w wypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzomaazu konkurenciji,

21) uchwalanie regulaminu udzielania kredytéw, zyerzek piengznych, gwarancji bankowych i pgizea
podmiotom okrélonym w art. 79 i 79a ustawy Prawo bankowe,

22) dokonanie wyboru podmiotu uprawnionego do badgmiavgozdania finansowego,

23) dokonanie, w gtosowaniu tajnym, wyboru petnomocnianku Spoéidzielczego na Walne Zgromadzenie
akcjonariuszy Banku Zrzeszaaggo,

24) zatwierdzanie regulaminu, okitajacego powierzenie przedbiorcy lub przedsbiorcy zagranicznemu,
wykonywania czynn¢ci okreslonych w ustawie Prawo bankowe,

25) uchwalanie procedury dokonywania ocen odpowieghnicandydatéw na cztonkéw Zaydu, a take ocen jego
cztonkéw oraz Zarglu jako organu kolegialnego w trakcie petnieniakzjin

26) przygotowywanie i przedstawianie Zebraniu Przedsti@v raz w roku raportu z oceny funkcjonowania
polityki wynagrodzé w Banku Spétdzielczym,

27) uchwalanie zasad wynagrodzezionkOéw Zarzdu, w tym szczegotowe kryteria i warunki uzasadjuaj
uzyskanie zmiennych sktadnikéw wynagrofize

28) sprawowanie nadzoru nad politykvynagrodzé, w tym dokonywanie weryfikacji spetnienia kryteniéi
warunkoéw uzasadniggych uzyskanie zmiennych sktadnikéw wynagradpezed wyptad catasci lub czsci
tych wynagrodze,

29) wyrazanie opinii w sprawie zawarcia przez Bank Spotdzigltransakcji z podmiotami poyganymi, ktére w
istotny sposob wplywajna sytuagj finansowy lub prawry Banku Spétdzielczego lub prowaddo nabycia
lub zbycia albo innego rozpaydzenia znacznym mgkiem na zasadach ustalonych przez Zeyz

30) uchwalanie regulaminéw i rownowaych im regulacji wewgtrznych oraz podejmowanie uchwat, do ktérych
jest uprawniona na podstawie przepisow prawa labugt.

W celu wykonania swoich zafisRada Nadzorcza me zadat od Zaradu, czionkéw i pracownikéw Banku
Spétdzielczego sprawozila wyjasnien, przegiydac ksiegi i dokumenty oraz sprawd@&ezpdrednio stan matku
Banku Spoétdzielczego.”,

§ 30
Rada Nadzorcza w gtosowaniu tajnym dokonuje wyboru:
1) Przewodniczcego Rady Nadzorczej,
2) Zastpcy Przewodniczrego Rady Nadzorczej,
3) Sekretarza Rady Nadzorczej,

. Rada Nadzorcza me podaé uchwat o powotaniu Prezydium Rady Nadzorczej, w ktéreljads wchodz osoby
wymienione w ust. 1.Do Prezydium Rady Nadzorczep4qnioy¢ wybrani w glosowaniu tajnym inni Cztonkowie
Rady Nadzorczej. Prezydium Rady Nadzorczej orggmizwag Rady Nadzorczej.

. Tryb zwolywania posiedzei podejmowania uchwat, a tak sprawy organizacyjne Rady Nadzorczej élrgej
regulamin uchwalany przez Zebranie Przedstawicieli.

Zarzad

8§31
Do sktadu Zargdu maze by wybrany wyhcznie cztonek Banku Spétdzielczego.

Zarzd sklada s z 3 do 5 czionkéw, w tym Prezesa, Zasbw Prezesa i czionkéw wybranych na czas
nieokrelony.

Cztonkéw Zarzdu powotuje i odwotuje w gltosowaniu tajnym Rada Kamtza.

Prezesa Zamgu Banku Spotdzielczego powotuje i odwoluje Radaditecza. Powotanie Prezesa Zahz
nastpuje za zgogl Komisji Nadzoru Finansowego.

Odwotanie Prezesa lub innego cztonka Zdzwymaga pisemnego uzasadnienia.

Odwotanie czionka Zagdu lub zawieszenie go w czymmiach nie narusza jego uprawfigvynikajacych ze
stosunku pracy.

§32
Zarzd kieruje dziatalnéciag Banku Spétdzielczego oraz reprezentuje Bank Spgltdz/ na zewstrz.
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N

Podejmowanie decyzji niezasttzmaych w przepisach prawa i Statucie dla innych mdganaley do Zaradu.

Oswiadczenia woli w imieniu Banku Spéidzielczego sldp dwaj czionkowie Zarmu lub jeden czionek
Zarzzdu i petnomocnik lub dwéch petnomocnikéw, ustanawich bezpérednio przez Zawxd. Gswiadczenia
woli w imieniu Banku Spétdzielczego przy zawieraniméw rachunku bankowego, o ktérych mowa w artugt9
1 ustawy Prawo bankowe, skfada cztonek Za@uzaub petnomocnik ustanowiony bezpednio przez Zaed.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 3, sklada i ten sposdbze pod firmy Banku Spoétdzielczego osoby
upowanione do ich sktadania zamieszegzayoje podpisy.

Zarzd dziata kolegialnie i podejmuje uchwaly. Protokditposiedzenia Zagdu podpisui wszyscy obecni
cztonkowie Zarzdu.

W okresie midzy posiedzeniami czionkowie Zadu wykonuj swoje czynnéci w ramach przyjtego podziatu.

Funkcjonowanie i tryb pracy Zamu oraz podzial czynsoi miedzy cztonkdéw Zargzdu okréla Regulamin
dziatania Zarzdu uchwalony przez RadNadzorcaz.

§ 33
Prezes Zargu kieruje pracami Zagzlu.

Prezes Zardu nadzoruje zagzlizanie ryzykiem istotnym w dziatalém Banku Spotdzielczego.

Wewretrzny podziat kompetencji w Zagdzie Banku Spéldzielczego ustala Zalz a zatwierdza Rada
Nadzorcza.

Szczegotowy zakres kompetencji i odpowiedziétnoczionkédw Zarzdu oraz Zargdu jako organu Banku
Spoétdzielczego okiaja Regulamin Dziatania Zagdu oraz Regulamin Organizacyjny.

§34

1. Do kolegialnych decyzji Zagdu dziatajcego na protokotowanych posiedzeniach hale

1) zawieranie umow dtugoterminowych za wtfiem umow wynikaicych z wykonywanych czyndoi
bankowych,

2) podejmowanie decyzji o zagnieciu zobowjzan (poza przyjmowaniem depozytéw) lub rozpgmzeniu
aktywami (poza lokowanienfrodkdw na rynku midzybankowym), ktérychatzna warté¢ w stosunku do
jednego podmiotu przekracza 5% funduszy wtasnych,

3) udzielanie petnomocnictwa czlonkom Zgdm, pracownikom Banku Spétdzielczego i innym osobom
w sprawach nie zastrzenych dla decyzji Zagdu, o ktérych mowa w pkt 11 2,

4) podejmowanie decyzji w zakresie uruchamiania, zamik i funkcjonowania oddziatéw, filii i punktéw
kasowych.

5) skitadanie rocznych sprawozda dziatalnéci Banku Spétdzielczego,

6) zwotywanie Zebrania Przedstawicieli,

7) uchwalanie i zmiany Regulaminu Organizacyjnego,

8) uchwalanie i zmiany Regulaminu, oki@acego powierzenie przegsiorcy Ilub przedsbiorcy
zagranicznemu, wykonywania czyréabokreslonych w ustawie Prawo bankowe,

9) uchwalanie projektéw uchwat Zebrania Przedstawigiedprawie zmian Statutu,

10) projektowanie, wprowadzanie oraz zapewnianie dziataystemu zagelzania,

11) zatwierdzanie planu audytu wegtrenego,

12) coroczne przekazywanie podmiotowi przeprowagtzajnu lustragj i Zebraniu Przedstawicieli informacji
o realizacji wnioskéw polustracyjnych,

13) uchwalanie procedury dokonywania ocen odpowiegnioséb zajmujcych stanowiska kierownicze w Banku

Spotdzielczym, a tale ich ocen w okresie zatrudnienia na tych stanaaeisk

14) uchwalanie regulaminéw i instrukcji zazianych z bieaca dziatalndcia Banku Spéidzielczego, a w
szczegOlnéci regulamindw i instrukcji dotyeych kredytowania, regulaminu pracy, regulamémiadcze
socjalnych, regulaminu wynagrodzedla pracownikéw Banku Spoétdzielczego nieddrych czionkami
Zarzdu, regulaminu prawnych form zabezpietzevierzytelngci oraz procedur magych na celu
identyfikacg, pomiar lub szacowanie, konteadraz monitorowanie ryzyka,

15) uchwalanie polityki wynagrodaeoraz szczegétowych kryteriow i warunkéw uzasadoeigh uzyskanie
zmiennych sktadnikbw wynagrodze dla osob zajmygych stanowiska kierownicze oraz polityki
wynagrodzé dla oséb, ktérych dziataldé zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku
Spotdzielczego,

16) inne sprawy niezastrzene do kompetencji innych organéw Banku Spotdzegioz
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10.

Zarzmd podejmuygc decyzje w ramach zaudzania Bankiem Spéldzielczym uwzdhia rezultaty bada
prowadzonych przez komaylkaudytu wewgtrznego oraz biegtych rewidentow.
Zarzzd Banku Spéldzielczego odpowiada za skuteéznsystemu zarglzania ryzykiem, systemu kontroli
wewretrznej, procesu szacowania kapitatu wetkmego i dokonywania przeglow procesu szacowania
i utrzymywania kapitatu wewtrznego oraz za nadzér nad efektywaig tych proceséw, wprowadzaj niezlzdne
korekty i udoskonalenia w razie zmiany poziomu Kayw dziatalnéci Banku Spoétdzielczego, czynnikéw
otoczenia gospodarczego oraz nieprawidimivay funkcjonowaniu systemow i procesow.
Zarzzd Banku Spétdzielczego wprowadza:
1) zatwierdzon przez Rad Nadzorcz struktug organizacyja Banku Spoidzielczego dostosowatp wielkasci
i profilu ponoszonego ryzyka.
2) podziat realizowanych w banku zdadaktéry zapewnia niezataos¢ funkcji pomiaru, monitorowania
i kontrolowania ryzyka od dziataldo operacyjnej, z ktorej wynika podejmowanie ryzygezez Bank
Spotdzielczy.

. Zarmd Banku Spotdzielczego przekazuje Radzie Nadzor®&apku Spotdzielczego okresgwinformackg,

przedstawiajcag w sposob rzetelny, przejrzysty i syntetyczny rgeziawielkos¢ ryzyka w dziatalnéci Banku
Spoétdzielczego.

. Zarzzd odpowiada za przejrzysto dziataa Banku Spétdzielczego, w szczeg&loio za polityle informacyjry

w zakresie dzialaln@i Banku Spétdzielczego, pozwalej na ocern skutecznéci dziatania Rady Nadzorczej
i Zarzgdu w zakresie zagglzania Bankiem Spoétdzielczym, monitorowania staempieczéstwa dziatalnéci i za
ocere sytuacji finansowe;.

. Zarzd Banku Spotdzielczego zapewnia:

1) zgodndci dziatania Banku Spotdzielczego z obemijacymi przepisami prawa i powdar z innymi
podmiotami, ktére mogtyby utrudhskuteczne zagrlzanie Bankiem Spotdzielczym,

2) ze Bank Spéldzielczy prowadzi politykstuzacg zarzdzaniu wszystkimi istotnymi rodzajami ryzyka
w dzialalngci Banku Spotdzielczego i posiada procedury w tyakresie.

. Zarzad Banku Spotdzielczego odpowiada w szczegiinoa:

1) efektywne zargdzanie w Banku Spoétdzielczym ryzykiem braku zgaano
2) opracowanie polityki zgodroi, zapewnienie jej przestrzegania i skladanie wpralan Radzie Nadzorczej
w sprawie zargdzania w Banku Spoétdzielczym ryzykiem braku zgadno

. Zarzad Banku Spotdzielczego odpowiada za przygotowanidrozenie proceséw:

1) szacowania kapitatu wewtmznego,
2) zarzdzania kapitatowego,
3) planowania kapitatowego.
Podejmowanie decyzji odbywag¢sz zastrzeeniem ogranicze wynikajacych z ustawy Prawo bankowe
i ustawy Prawo spétdzielcze.

§35

Rada Nadzorcza odwotuje cztonka Zaiu w przypadku gdy zostat wobec niego orzeczonyzagkowadzenia
dziatalngci gospodarczej na wlasny rachunek oraz petieniakdji reprezentanta lub petnomocnika
przedsgbiorcy, cztonka Rady Nadzorczej lub komisji rewizgj w spoice akcyjnej, spéice z ograniczon
odpowiedzialnécig lub w spétdzielni.

Rada Nadzorcza nie odwotd czionka Zargdu midzy innymi wtedy, gdy jego dziataléd jest sprzeczna
Z przepisami prawa lub Statutu.

W razie odwotania Rada Nadzorcza podejmuje uchwaylzdne do prawidiowego prowadzenia i kierowania
dziatalngcia Banku Spoétdzielczego. Odwotlanego czionka Zdwz zawiadamia si niezwlocznie na gmie
o odwotaniu z podaniem przyczyn.

Zebrania Grup Cztonkowskich

836
Bank Spotdzielczy tworzy Grupy Cztonkowskie,

Liczbe Grup Czlonkowskich oraz przypadkowanie cztonkéw Banku Spétdzielczego do poszcimsgh Grup
Cztonkowskich ustala Rada Nadzorcza, {pomw szczegoélnici pod uwag podziat administracyjny kraju.
O przyporadkowaniu do Grupy Cztonkowskiej decyduje miejscaizgzkania lub siedziby cztonka albo miejsce
prowadzenia przez cztonka dziatadobgospodarczej.
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10.

Zarzad jest obowdzany zawiadondi kazdego czlonka Banku Spotdzielczego o przymabtéci do danej Grupy
Cztonkowskiej w spos6b zwyczajowo prelyj przez Bank Spotdzielczy.

Cztonek uczestniczy tylko w jednym zebraniu i ptagsije mu tylko jeden gtos.

W zebraniach mag uczestnicz§ z glosem doradczym czionkowie Rady Nadzorczejzaar, dyrektor lub
kierownik oddziatlu Banku Spoétdzielczego i pracowntej jednostki Banku Spotdzielczego, w przypadgdy
Grupa Cztonkowska utworzona jest przy oddziale Ba®goétdzielczego.

Zebrania Grup Cztonkowskich zwotluje Zatlzw miak potrzeby, przynajmniej raz w roku, co najmniej2tadni
przed terminem Zebrania Przedstawicieli.

O terminie, miejscu i poarlku obrad oraz o zdoldo do podejmowania uchwat bez wegdl na liczle obecnych
cztonkéw na Zebraniu Grupy Cztonkowskiej Zgizzawiadamia cztonkéw najpliej na 7 dni przed terminem
Zebrania — w formie ogélnie praygj w Banku Spétdzielczym.

Zebranie Grupy Czlonkowskiej wybierakirazowo sp@dd siebie przewodnigzego i sekretarza Zebrania.

Z Zebrania Grupy Czlonkowskiej spadza s¢ protokot, ktory powinien zawieéa liczbe obecnych czlonkoéw,
imienmg liste obecndci cztonkéw, podjte uchwaty, wnioski i postulaty zgloszone w czé&sbrania oraz imienny
wykaz przedstawicieli wybranych na Zebranie Przadistieli. Protokét podpisaj przewodnicacy i sekretarz
Zebrania.

Uchwaly Zebrania Grupy Czionkowskiej, bez werjl na liczle obecnych czionkéw podejmowang awykig
wickszaicig gtosow w gtosowaniu jawnym. Wybér Przedstawiciei Zebranie Przedstawicieli ngstije w
gtosowaniu tajnym.

§ 37

Do zakresu dziatania Zebrania Grupy Czionkowskadgty:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

rozpatrywanie spraw, ktére maby¢ przedmiotem obrad najblizego Zebrania Przedstawicieli oraz zgtaszanie
wnioskow i opinii w tych sprawach,

rozpatrywanie sprawozd&arzdu i Rady Nadzorczej z dziatakkw Banku Spétdzielczego w zakresie wykonania
uchwal Zebrania Przedstawicieli oraz wnioskéw z rgedniego Zebrania Grupy Cztonkowskiej, a z&ak
zgtaszanie uwag i wnioskéw w tych sprawach,

ocena wywazywania s¢ cztonkdéw Grupy Cztonkowskiej z oboymkéw wobec Banku Spétdzielczego,

wysuwanie pod adresem Zadu, Rady Nadzorczej i Zebrania Przedstawicieli plasbw i wnioskéw oraz
wyrazanie opinii dotycgcych dziatalnéci Banku Spétdzielczego, w tym oddziatu,

wybieranie przedstawicieli na Zebranie Przedstahicia zasadach oldlenych w Statucie,
odwotywanie przedstawicieli wybranych na Zebranieclstawicieli.
§ 38

Szczegotowe zasady i tryb przeprowadzania obrad drstanie Zebrania Grup Cztonkowskich dlkaeregulamin
Zebrania Grupy Cztonkowskiej, uchwalony przez Rblddzorcz.

1.

3.

VI Przepisy wspolne dla Rady Nadzorczej i Zargdu

§39

Cztonkowie Zarzdu i Rady Nadzorczej powinni ndewiedz, umiegtnosci i doswiadczenie, odpowiednie do
petnionych przez nich funkcji i powierzonych im atiazkéw, oraz dawarckojmie nalezytego wykonywania tych
obowigzkow.

Nie mazna by jednoczénie czionkiem Rady Nadzorczej i cztonkiem Zgtu Banku Spoidzielczego. W razie
konieczndci Rada Nadzorcza me wyznaczy jednego lub kilku ze swoich czionkéw do czasowggtnienia
funkcji cztonka (cztonkéw) Zargu. W przypadku, gdy cztonek Rady Nadzorczej pkinkcje cztonka Zarzdu,
ktory zostat zawieszony petnienie tej funkcji nieam trwat dtuzej niz trzy miesjce.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i cztonkowie Zghz nie mog brat udziatu w glosowaniu w sprawach wgknie ich
dotyczcych.
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§40

W skiad Rady Nadzorczej nie mpgvchodzé osoby zajmujce stanowiska kierownicze w Banku Spétdzielczym,
petnomocnicy Zargdu oraz osoby pozostge z czlonkami Zagdu, petnomocnikami Banku Spéidzielczego lub
osobami zajmujcymi stanowiska kierownicze w zyaku makenskim albo w stosunku pokrewistwa lub
powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu lilboczne;.

§41

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej, Zadu, jak t& osoby zajmujce stanowiska kierownicze w Banku Spotdzielczym
nie mog zajmowa sie interesami konkurencyjnymi wobec Banku Spéildzietpz, a w szczegdéldo
uczestniczy jako wspdlnicy lub czionkowie wiadz przeelsiorcow prowadzcych dziatalné¢ konkurencyjn
wobec Banku Spoétdzielczego. Naruszenie zakazu kenkji stanowi podstagv odwotania cztonka Rady
Nadzorczej lub cztonka Zagdu oraz powoduje inne skutki prawne przewidzianedwbnych przepisach.

2. W wypadku naruszenia przez czionka Rady Nadzozaiegzu konkurencji okéonego w ust.1 Rada Nadzorcza
moze podpé uchwab o zawieszeniu czionka tego organu w peinieniu pa@$ei. Najblizsze Zebranie
Przedstawicieli, ktére powinno zoétawotane nie p#niej niz w terminie 12 miescy od daty zawieszenia
cztonka Rady Nadzorczej, rozstrzyga o uchyleniuigazenia lub odwotaniu zawieszonego cztonka z peéji
funkcji.

3. O uchyleniu zawieszenia atiz odwotaniu zawieszonego cztonka Rady Nadzorczejstroygga Zebranie
Przedstawicieli. Zebranie Przedstawicieli zwotujgrZZd w takim terminie, aby mogto esiono odby¢ w ciagu
sz&ciu tygodni od dnia wniesienia wniosku przez Radadzorcz do Zaradu w sprawie podgia decyzji
o uchyleniu zawieszeniatlz odwotaniu zawieszonego cztonka Rady Nadzorczej.

4. Przez osob zajmupca stanowisko kierownicze w Banku Spoétdzielczym pgleozumi€ osoly zatrudnion
podlegagca bezpdrednio cztonkowi Zargu, dyrektora lub kierownika oddziatu i jego z@&tdw oraz gtdwnego
ksiggowego, z wyjczeniem radcy prawnego.

§42

Czlonek Rady Nadzorczej i Zadu oraz likwidator odpowiada wobec Banku Spoétdzeto za szkagwyrzadzomy
dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawenpagbanowieniami Statutu, chyba nie ponosi winy.

VII Tryb wydawania regulacji wewn etrznych
§ 43
1. Regulacje wewgtrzne wydawaneasw formie uchwat lub Zaedzer Prezesa Zagzlu.
2. Uchwaly podejmowaneggrzez organy Banku Spétdzielczego stosownie dd&achpetencji.

3.  Uchwaly podejmowanegszgodnie ze Statutem oraz obgmujacymi regulaminami i rGwnowaymi im innymi
regulacjami wewetrznymi.

VIl Komitet Kredytowy

§44
1. W Banku Spdétdzielczym dziata Komitet Kredytowy.

2. Regulamin dziatania oraz sktad Komitetu Kredytowegossla Zarzad w drodze uchwaly.

IX System zarzdzania
§ 45
1. W Banku Spétdzielczym funkcjonuje system zgizania.

2. System zargzania stanowi zbior zasad i mechanizméw odgmah s¢ do proceséw decyzyjnych, zachadych
w Banku Spotdzielczym oraz do oceny prowadzonejtdindici bankowe;j.

3. W ramach systemu zadzania w Banku Spoétdzielczym funkcjonuje co najmnie
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1) system zargdzania ryzykiem,
2) system kontroli wewgtrznej.

4. Zadaniami systemu zadzania ryzykiem sidentyfikacja, pomiar lub szacowanie, kontrolazoraonitorowanie
ryzyka wystpujacego w dziatalnéci Banku Spoétdzielczego styce zapewnieniu prawidtowoi procesu
wyznaczania i realizacji szczeg6towych celéw proraatkj przez Bank Spoétdzielczy dziatadob

5. Celem systemu kontroli wewtrznej jest zapewnienie:
1) skutecznéci i efektywndci dziatania Banku Spoétdzielczego,

2) wiarygodndgci sprawozdawczei finansowej,

3) przestrzegania zasad zgdzania ryzykiem w Banku Spétdzielczym,

4) zgodndci dziatania Banku Spoétdzielczego z przepisami pravegulacjami wewgtrznymi i standardami

rynkowymi.
6. W ramach systemu kontroli wewtnznej Bank Spoétdzielczy wyoelnnia:

1) funkcje kontroli majca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizkadivolnych dotycgcych w
szczegllnéci zarzdzania ryzykiem w Banku Spoétdzielczym, ktéra obgpnatanowiska, grupy ludzi lub
jednostki organizacyjne odpowiedzialne za realizaeda przypisanych tej funkcji,

2) podlegajgca bezpdrednio Prezesowi Zagdu komork do spraw zgodriai majca za zadanie identyfikag)
ocerg, kontrok i monitorowanie ryzyka braku zgodswd dziatalndgci Banku Spoéidzielczego z przepisami
prawa, regulacjami wewtrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawiaigortow w tym zakresie,

3) niezaleng komorke audytu wewntrznego majcag za zadanie badanie i ogenw sposéb niezakay i
obiektywny, adekwatrici i skutecznéci systemu zagglzania ryzykiem i systemu kontroli wewgtrenej, z
wytgczeniem komérki audytu wewtrznego.

7. Zarnd odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie omatahie systemu zagdzania dostosowanego do
wielkosci i profilu ryzyka whzacego s¢ z dziatalndciag Banku Spoldzielczego.

8. Rada Nadzorcza Banku Spétdzielczego sprawuje natkbrwprowadzeniem systemu zgtzania oraz ocenia
jego adekwatni i skutecznéc.

9. Szczegdtowe zasady i zakres systemu kontroli weanej w Banku Spotdzielczym oléla Regulamin kontroli
wewretrznej zatwierdzany przez Ratlladzorcg na wniosek Zarglu.

Kontrola funkcjonalna
8§ 46

1. Celem kontroli funkcjonalnej jest zapewnienie zgon wykonywanych czynniei z procedurami, limitami,
przepisami, bigace reagowanie na niedomagania i uchybienia, zetakonitorowanie efektywroi wdrozonych
mechanizmow kontrolnych.

2. Kontrola funkcjonalna sprawowana jest w zakreskadei i poprawndci wykonywanych czynrizi przez kadego
pracownika oraz dodatkowo przez osoby z nim wsp@lggce i jego bezp@edniego przetzonego.

Audyt wewnetrzny

8§ 47
1. W Banku Spdétdzielczym wykonywany jest audyt wetrany.

2. Audyt wewretrzny, o ktérym mowa w § 45 ust. 6 pkt 3, Bank Sé@lczy jako uczestnik systemu ochrony
powierza organowi zagdzagcemu systemem ochrony na podstawie umowy systehmoig.

X Zmiana Statutu
8 48

1. Zmiana Statutu Banku Spéldzielczego wymaga uchwzaprania Przedstawicieli padigj wickszacia 2/3
gtosow.
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2. Zmiana Statutu wymaga formy aktu notarialnego.

3. Przed podjciem uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1, Bank Spéiiizig obowizany jest uzyskazezwolenie
Komisji Nadzoru Finansowego na dokonanie zmianuBiatw trybie i zakresie oké®nym w powszechnie
obowigzujgcych przepisach prawa.

4. Kazdorazowa zmiana Statutu musi zéstgtoszona w terminie 30 dni od daty jej pamip wiasciwemu Sdowi
Rejestrowemu.

5. Zmiana Statutu nie wywotuje skutkow prawnych prigdvpisaniem do Krajowego Rejestraddwego.
Xl Gospodarka finansowa Banku Spoétdzielczego

§ 49

1. Bank Spoitdzielczy prowadzi dziataktogospodarcg na zasadach rachunku ekonomicznego w interesiéclswo
czlonkdw.

2. Majatek Banku Spdétdzielczego jest prywatmtasndcia jego cztonkow.

3. W dzialalndgci gospodarczej Bank Spoétdzielczy stosuje zabezpimia swoich naleosci w formach
przewidzianych w prawie.

4. Sposoby zabezpieazewierzytelndgci okresla wiasciwy Regulamin oraz wikgiwa instrukcja stabowa Banku
Spotdzielczego.

5. Regulacje, o ktérych mowa w ust. 4 uchwala Zdra zatwierdza Rada Nadzorcza.

6. Za swoje zobowgzania Bank Spoétdzielczy odpowiada catym swoimgthkagm.

§ 50

1. Bank Spoétdzielczy prowadzi samodzielnie gospog¢ldiRansows na podstawie rocznego planu finansowego,
w sposéb zapewnigy pokrycie z uzyskanych przychod6éw kosztéw dzredédi oraz zobowgjzan.

2.  Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§51

1. Funduszami wiasnymi Banku Spétdzielczego s

1. fundusz udziatlowy, tworzony z wptat udziatéw cztomskich, odpiséw na udzialy cztonkowskie z podziatu
nadwyki bilansowej oraz innyctirédet okrdlonych w odebnych przepisach, przeznaczony na pokrycie strat
bilansowych Banku Spétdzielczego,

2. fundusz zasobowy, tworzony z wptat przez cztonképisewego i z cgici nadwyki bilansowej oraz innych
zrodet okrélonych w odebnych przepisach, przeznaczony na pokrycie strdansgwwych Banku
Spotdzielczego,

3. fundusz rezerwowy, tworzony z gzi nadwyki bilansowej, przeznaczony na pokrycie strat kstamych
Banku Spétdzielczego,

4. fundusz ogélnego ryzyka, tworzony zeézi nadwyki bilansowej, na niezidentyfikowane ryzyko dzialadci
bankowej,

5. fundusz z aktualizacji wyceny,

niepodzielony zysk z lat ubiegtych,

7. zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk nettoziggego okresu sprawozdawczego obliczone zgodnie z
obowizujacymi zasadami rachunkodd, pomniejszone o wszelkie przewidywane abenia i
oprocentowania udziatdbw, w kwotach nie¢iszych ni kwoty zysku zweryfikowane przez biegtych
rewidentow.

2. Zrédio funduszu zasobowego lub rezerwowego, o ktorymowa w ust. 1 pkt 2 i 3, magstanowé rowniez
bezzwrotne wplaty przewidziane w ustawie o funkojwaniu bankéw spotdzielczych, ich zrzeszaniui $iankach
zrzeszajcych, w zakresie okélonym w umowie systemu ochrony, ktdrego Bank Spéldzy jest uczestnikiem.

§52

o
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Bank Spotdzielczy ma zgodnie z uchwatZebrania Przedstawicieli twor&yinne fundusze z podziatu wyniku
finansowego netto przeznaczone na:

1) fundusz spoteczno-kulturalny, tworzony ze&@ zysku netto, a jego wykorzystanie oltee regulamin
uchwalony przez RagdNadzorca,

2) zwickszeniesrodkdw Zaktadowego Fundusswiadczer Socjalnych.

. Funduszy, o ktérych mowa w ust. 1 nie zaliczadsl funduszy wlasnych Banku Spoétdzielczego.

§53

Nadwyzke bilansows stanowi zysk Banku Spoétdzielczego, pomniejszonynalezny podatek dochodowy
i inne obcyzenia obowazkowe, wynikagce z odgbnych przepiséw ustawowych.

Podziatu nadwiki bilansowej dokonuje Zebranie Przedstawicieli @atlijac w tym zakresie stosowrnuchwak.
Co najmniej 5% nadwki bilansowej przeznaczagsna zwikszenie funduszu zasobowegagle fundusz ten nie
osigga wysokdci wniesionych udzialéw obowzkowych.

Czeé¢ nadwyzki bilansowej, pozostatej po dokonaniu odpisu, @in mowa w ust. 2 przeznacza:si
1) na zwkkszenie pozostatych funduszy wkasnych Banku Spéldzego,

2) do podzialu midzy cztonkéw Banku Spétdzielczego w formie oproogania udziatéw; oprocentowanie
moze by wyptacone czlonkom lub dopisane do zadeklarowargafiepetnych udziatéw cztonkowskich
proporcjonalnie do warfgi posiadanych udziatéw i okresu ich utrzymania anBu Spétdzielczym za dany
rok obrotowy; stop oprocentowania uchwala Zebranie PrzedstawicielpMiziale uwzgldnia s¢ rowniez
bytych cztonkéw (ich spadkobiercéw), ktérym przyghjs roszczenia o wyptatudziatdow,

3) inne cele.
§ 54

Strata bilansowa w Banku Spotdzielczym pokrywarst yeediug zasad i w terminach oenych w programie
postpowania naprawczego, prowadzonym na podstawie ydeaswo bankowe.

W przypadku pokrywania straty bilansowej z funduBanku Spoétdzielczego, steapokrywa s¢ w nastpujacej
kolejndésci:

1) z funduszu zasobowego,
2) zfunduszu rezerwowego,
3) zfunduszu ogdlnego ryzyka.
4) z funduszu udziatowego.

W okresie realizacji przez Bank Spoétdzielczy proguapos¢powania naprawczego, zysk ggany przez Bank
Spoétdzielczy jest przeznaczany w pierwszej kolg&gnma pokrycie strat, a ngphie na zwgkszenie funduszy
wiasnych.

Nadwyzki finansowe z lat nagbnych powinny by przeznaczone w pierwszej kolejgo na przywrocenie
prawidtowej wysokéci udziatow odpisanych uprzednio na pokrycie strat.

§ 55
Bank Spotdzielczy prowadzi rachunko$#éma zasadach oldlenych odebnymi przepisami.

Bank Spoidzielczy spogdza sprawozdanie finansowe, ktére pod wdgim rzetelnéci i prawidtowdsci podlega
badaniu przez biegtego rewidenta, ktory maokoliczngé sporadza oping zgodnie z przepisami ustawy
o rachunkowséci oraz innymi powszechnie obayziujgcymi przepisami prawa.

XIlI £ gczenie i likwidacja Banku Spoétdzielczego

§56

Po uzyskaniu zezwolenia Komisji Nadzoru FinansowBgaok Spétdzielczy me w kadym czasie pakzy¢ sic
z innym Bankiem Spoidzielczym na podstawie uchwabrdnia Przedstawicieligdzacych sé Bankoéw
Spotdzielczych, podiych wiekszascia 2/3 gloséw.
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Polczenie bankow m@ by dokonane wyjcznie przez przeniesienie calego gilaj Banku Spotdzielczego
przejmowanego na Bank Spétdzielczy przepoyj Cztonkowie, ktérzy w chwili pgtzenia nalgeli do Banku
Spotdzielczego przejmowanego, stag cztonkami Banku Spétdzielczego przejaeggo.

§ 57

Postpowanie naprawcze, likwidacja lub upa@oBanku Spoétdzielczego odbywaesw trybie i na zasadach
przewidzianych w ustawie Prawo bankowe, ustawievBrepotdzielcze oraz innych ustawach.

Jezeli zgodnie z uchwat ostatniego Zebrania Przedstawicieli pozostatygtellj ma by w catcci lub czsci
podzielony m¢dzy cztonkéw, w podziale tym uwzginia s¢ bylych cztonkéw, ktérym do chwili przé&gia albo
postawienia Banku Spoétdzielczego w stan likwida@i wyptacono wszystkich udziatow.

XIll Postanowienia koncowe

§58

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutensujeé st odpowiednio przepisy ustaw powofanych
w § 1 oraz inne powszechnie obamijace przepisy prawa.

Bank Spotdzielczy dokonuje publikacji stosownychuaimentéw zgodnie z obogdujagcymi przepisami prawa.
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